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EDITAL N2 65/2024

Processo n2 23096.079269/2024-88

PROCESSO SELETIVO DE MONITORES(AS) 2024.2

A Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), por meio da Coordenacdo de Programas e Estagios
(CPE), da Pré-Reitoria de Ensino (PRE), considerando a Resolugdo N2 07/2024, torna publica a sele¢do
de Monitores(as) do Programa Institucional de Monitoria, versao 2024.2.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA

1.1 O Programa de Monitoria da UFCG é exercido de forma espontanea por discentes regularmente
matriculados(as), em 2024.2, nos Cursos de Licenciatura e Bacharelado orientados(as) por docentes
desta Instituigao.

1.2 O Programa de Monitoria ndo se aplica a componentes curriculares como Estagios ou Trabalho de
Conclusdo de Curso.

1.3 O Programa de Monitoria podera ofertar bolsas para os(as) monitores(as) de acordo com o Capitulo
VI da Resolugdo N2 07/2024 e que atuem em disciplina de carater obrigatério.

1.3.1 Apds o atendimento das demandas das disciplinas obrigatérias e, em havendo
disponibilidade de bolsas, essas poderao ser utilizadas nas disciplinas optativas.

1.4 Os(as) monitores bolsistas(as) e os(as) voluntdrios(as) atendem aos mesmos objetivos e a idéntica
sistematica de selecdo e avaliagao.

1.5 O Programa de Monitoria desenvolver-se-a por meio de a¢gdes em apoio as disciplinas regularmente
cadastradas e ofertadas em 2024.2.

1.6 Os objetivos do Programa de Monitoria estdo descritos no Capitulo Il da Resolu¢do N2 07/2024;

1.7 O Programa de Monitoria 2024.2 é um Programa Institucional da UFCG, executado pelas Unidades
Académicas. Este Programa que esta sob o gerenciamento e supervisao da Coordenacao de Programas
e Estagios (CPE/PRE/UFCG) tem a Comissdo de Monitoria como 6rgao consultivo.

1.8 As atividades de monitoria serdo exercidas de forma presencial (de acordo com a caracteristica da
disciplina), em horarios e dias da semana previamente divulgada pelo professor da disciplina.

1.9 Os(as) monitores(as) serdao recrutados(as) por meio de uma selecdo especifica para o periodo
2024.2.



2. DO CALENDARIO

ATIVIDADE DATAS Horario RESPONSAVEL
Divulgaco do Edital (Site da PRE) 11/11/2024 23a_t5e9h CPE/PRE
Divulgacdo dos Editais nos Centros 14/11/2024 até Assessores de
gac 23:59h Monitoria
Inscricdo de candidatos(SiM - UFCG ) 153 até Estudante
¢ P 20/11/2024 | 23:59h
Homologacdo preliminar das inscri¢des (Site da PRE) 21/11/2024 23a.t5e9h CPE/PRE
Recurso a homologacgdo (cpe.pre@setor.ufcg.edu.br ) 22/11/2024 233-t5e9h Estudante
P
Homologacdo final das inscricdes (Site da PRE) 25/11/2024 23a.5e9h CPE/PRE
Selecdo 26/11/2024 até Orientadores(as)
¢ 23:59h
Entrega dos Resultados das Avaliagdes Complementeres ao(a) até .
Coordenador(a) de Monitoria da Unidade Académica 27/11/2024 16:00h Orientadores(as)
Divulgacdo preliminar do resultado (com distribuicdo de até Unidade
bolsistas e voluntarios) 28/11/2024 23:59h Académica
P
Recurso ao resultado cpe.pre@setor.ufcg.edu.br 02/12/2024 23a.5e9h Estudante
Divulgacdo final dos resultados (com distribuicdo de bolsistas e até Unidade
voluntarios) 03/12/2024 23:59h Académica
Vinculagdo dos orientadores no SiM-UFCG (SiM - UFCG ) 04a até Monitor
¢ 2 05/12/2024 | 23:59h
Aceitacdo dos monitores no SiM-UFCG (SiM - UFCG ) 04a até Orientador
¢ R 06/12/2024 | 23:59h
12 Chamada lista de espera. Vinculagao dos orientadores no SiM- 07 a até Unidade
UFCG (SiM - UFCG) 09/12/2024 23:59h Académica
Aceita¢do dos monitores no SiM-UFCG (SiM - UFCG)) 07a até Orientador
¢ P 10/12/2024 | 23:5%h
e té .
Prazo Final de Preenchimento do Relatério (SiM - UFCG ) 15/04/2025 2;5e9h Monitor
. - L. . té .
Prazo Final de Avalia¢do do Relatério (SiM - UFCG ) 16/04/2025 23a.5e9h Orientador

As informagdes sobre homologagao das inscrigdes e resultado, serdo divulgadas na pagina da PRE/UFCG:

https://portal.pre.ufcg.edu.br/editais-monitoria

2.1 O cronograma do Programa de Monitoria 2024.2 para o campus de Cajazeiras serd divulgado em

edital especifico.

3. DA INSCRICAO

3.1 Para se inscrever, o(a) candidato(a) ao Processo Seletivo do Programa deve atender aos § 22 e 32 do
Art. 17 da Resolugdo N2 07/2024, bem como os seguintes requisitos:

a) Estar com o cadastro atualizado no Sistema de Controle Académico;
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b) Dispor, comprovadamente, de 12 horas semanais para as atividades de monitoria
(atividades presenciais);

OBS: O sdbado é dia letivo e o expediente é até as 12h.

c) Ndo possuir vinculo com outro programa académico tais como: PIBIC, PIVIC,
extensao, iniciacao tecnoldgica, iniciacdo a docéncia, estagio interno remunerado ou
projeto financiado pela UFCG;

d) O(a) monitor(a) pode acumular bolsas com programas de cardter assistencial
(PAEG, Residéncia Universitaria, Restaurante Universitario ou Programa de Auxilio
Permanéncia);

e) Discentes que participem do Programa de Educacdo Tutorial (PET), podem ser
monitores desde que de maneira voluntaria em um dos Programas;

f) Discentes que participem do Projetos remunerados por agéncias de fomento a
pesquisa ou empresas privadas, podem ser monitores(as) desde que de maneira
voluntaria.

3.2 As Inscrigdes serao feitas em disciplinas por meio do Sistema de Monitoria da Universidade Federal
de Campina Grande (SiM-UFCG) (https://pre.ufcg.edu.br:8443/SiM/login).

3.3 A auséncia de dados cadastrais ou o erro no cadastramento/inscricdo implicard na anulagdo da
inscricdo do(a) candidato(a) ou na rescisdo do termo de contratacgao.

4. DA SELECAO

4.1 O processo seletivo de monitores(as) seguird os § 52 e 62 do Art. 17 da Resolugcdo N2 07/2024 e
pelo atendimento as condi¢des estabelecidas neste Edital. O mérito académico sera verificado por
avaliacdo ponderada da nota na componente curricular objeto da selecio (ou componentes
curriculares equivalentes) e do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) do periodo letivo 2024.1,
conforme registrado no Sistema de Controle Académico Online.

4.2 A Coordenacdo de Monitoria da Unidade Académica serd a responsavel pela organizacdo e
realiza¢do da sele¢do, de acordo com o § 72 do Art. 17 da Resolugdo N2 07/2024.

4.3 De acordo com o § 52 do Art. 17 da Resolugdo 07/2024, podera haver um mecanismo de avaliagdo
complementar (AC) a selecdo. O mecanismo complementar deverd ser previamente conhecido,
podendo atribuir nota de 0 a 10 a acdo avaliativa e ser usado em substituicao ao CRA.

4.4 O(a) monitor(a) é responsavel pela veracidade dos dados informados e por manter os seus dados
cadastrais atualizados no SIGAA da UFCG.

4.5 A Coordenacdo Administrativa devera atentar para o § 92 do Art. 17 da Resolugdo 07/2024.
4.6 Os Termos de Contratagao devem ser acatados de forma eletrénica através do SiM-UFCG.

4.7 Caso o(a) candidato(a) ndo realize a Vinculagdo dos(as) orientadores(as) no SiM-UFCG (SiM -
UFCG ), no prazo definido no item 2 dete edital, o(a) Coordenador(a) de Monitoria da Unidade
Académica, convocard, via e-mail cadastrado no SIGAA, o(a) préximo(a) discente classificado(a) para a
monitoria da disciplina em questao.

5. DA CLASSIFICAGCAO

5.1 A classificagcdo dos(as) candidatos(as), até o limite do numero de vagas destinadas a Unidade
Académica, sera realizada de acordo com a ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais
na média ponderada, calculada pela seguinte formula:
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(TN, +3-CRA)
10

M =

Sendo:

M - média ponderada;

N; - nota na disciplina;

CRA - Coeficiente de Rendimento Académico.

OBS: Quando aplicada, a avaliacdo complementar (AC) substituira o CRA (CRA=AC)

5.2 Classificar-se-do, em ordem, os(as) candidatos(as) que obtiverem a maior média ponderada, de
acordo com a férmula mencionada acima. Havendo empate, segue-se o § 10 do Art. 17 da Resolucdo
07/2024.

5.3 As prerrogativas e obrigacGes dos(as) monitores(as) bolsistas e voluntarios(as) sdo as mesmas.

5.4 Os Art. 25 e 26 da Resolucdo 07/2024 estipulam as condi¢cBes necessarias para que se tenham
monitores(as) em um determinado componente curricular.

5.5 Considerando as regras quantitativas estabelecidas no item 5.4, o Art. 27 regulamenta o
guantitativo maximo de orientacao por docente.

6. DAS BOLSAS

6.1 Os critérios utilizados para demandar a distribuicdo das bolsas de monitoria para o periodo 2024.2,
em cada Centro (Anexo |), é regimentado pelo Art. 24 da Resolugdo 07/2024.

6.2 Os Centros devem adotar os mesmos critérios utilizados no item 6.1 para distribuirem as bolsas em
suas Unidades Académicas.

6.3 O(a) monitor(a) classificado(a) como bolsista, dependendo da disponibilidade orcamentdria da
UFCG, receberd uma bolsa semestral (85 dias de aulas) de RS 1200,00 (Hum mil e duzentos reais),
distribuidos em parcelas iguais de RS 400,00 (Quatrocentos reais). Cada parcela da bolsa
corresponderd, aproximadamente, a vinte e oito dias letivos de desempenho das atividades de
monitoria.

6.4 Admitida a disponibilidade financeira, a UFCG tera o prazo de trinta dias para promover o depdsito
das bolsas na conta corrente indicada (Inciso XIV do Art. 40 da Lei 8.666).

6.5 O professor orientador é o responsavel por acessar o SiM-UFCG (Sistema de Monitoria da
Universidade Federal de Campina Grande), dentro do prazo determinado pela CPE/PRE, e registrar a a
frequéncia dos(as) monitores(as).

6.6 As bolsas do Programa de Monitoria podem ser percebidas cumulativamente com Auxilios de
Demanda Social (Auxilio transporte, Auxilio Moradia, Auxilio Refeicdo, Auxilio Permanéncia, etc).

6.7 As bolsas ndo ocupadas dentro dos prazos e critérios estabelecidos, serdo devolvidas a
Coordenacao de Programas e Estagios para serem remanejadas de acordo com critérios estabelecidos
pela Comissao de Monitoria da UFCG.

7. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

7.1 O pagamento da bolsa/auxilio serd efetuado por parcelas, exclusivamente através de ordem
bancaria emitida pelo SIAFI — Sistema de Administragao Financeira do Governo Federal, diretamente ao



beneficidrio, por meio de depdsito em conta-corrente no Brasil, pertencente ao bolsista.

7.2 O cadastramento dos dados bancarios no SIGAA é de responsabilidade do(a) discente
selecionado(a), devendo ser providenciado em até 02 (dois) dias apds a publicacdo do resultado da
selecao.

7.3 A data prevista para pagamento é até o dia 15 do més subsequente ao que se refere a bolsa/auxilio
ou parcela, no caso de monitoria.

7.4 A depender do banco informado o crédito podera ser efetuado em até 48h uteis.

7.5 Nao é possivel estabelecer um calendario ou cronograma para pagamentos, em razao de os
recursos financeiros serem repassados para UFCG pela Secretaria de Orcamento e Planejamento do
Ministério da Educagdao — SPO, que nao estipula datas fixas para efetuar tais repasses.

7.6 Em até 72 horas do pagamento podera(do) ocorrer devolugdo(6es) de(as) ordem(ns) bancaria(s)
por erro na(s) conta(s) corrente(s) ou outras inconsisténcias. Neste(s) caso(s), a Pré-Reitoria de Ensino
serd comunicada no processo SEl, o mesmo que demandou o pagamento, para que seja realizada a
marcac¢ao no sistema SICOB e dada ciéncia ao(s) bolsista(s). A regularizagao dos dados bancarios é de
inteira responsabilidade do(a) bolsista, que devera atualizar tais dados no sistema de controle
académico para que a instituicao reprocesse os pagamentos, o que sera feito até o ultimo dia util de
cada més.

7.7 Ha contas-correntes que possuem limite de movimentag¢do (valor maximo a ser movimentado no
més ou quantidade de depdsitos no més), fato que poderd ocasionar devolucdo dos valores pagos a
titulo de bolsas/auxilios, mesmo que as referidas contas estejam ativas, a utiliza¢gdo deste tipo de conta
é de responsabilidade do(a) discente, ndo cabendo reclamacdes a UFCG por problemas ocasionados
por utilizagdo destas além dos limites estipulados.

7.8 Nao é permitida a utilizacdo de dados bancdrios de terceiros, de conta conjunta ou de conta
poupanga.

7.9 O pagamento das bolsas académicas sera realizado de forma proporcional a carga horaria atestada
pela Assessoria do Programa em cada Campus, podendo as auséncias justificadas serem abonadas.

7.10 Para discentes que nao atenderem aos pré-requisitos previstos neste Edital, ndo serdo solicitados
pagamentos de bolsa/auxilio, podendo ser providenciado o seu desligamento do programa, se for o
caso, sendo garantido o amplo e irrestrito direito de defesa.

7.11 Caso o(a) discente receba algum valor indevido a titulo de bolsa/auxilio, devera comunicar
formalmente a Pré-Reitoria de Ensino, podendo ser via e-mail ou processo SEl, esta por sua vez dara
ciéncia ao setor financeiro da UFCG, para que seja emitida a Guia de Recolhimento da Unidao - GRU, o
que possibilitara ao bolsista fazer o ressarcimento ao erario. A devolu¢ao aqui tratada devera ser feita
de uma sé vez, na data estipulada na GRU, caso isso ndo ocorra, o setor financeiro dara ciéncia a Proé-
Reitoria de Ensino para que esta solicite a cobranc¢a judicial via Procuradoria Juridica da UFCG,
passando o(a) bolsista em débito a fazer parte do cadastro de inadimplentes da Unido.

8. DAS ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)
8.1 O Art. 14 da Resolugdo 07/2024 define as atribui¢des do(a) Monitor(a).

9. DAS ATRIBUICGES DO PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)
9.1 O Art. 13 da Resolugdo 07/2024 define as atribui¢des do(a) Professor(a) Orientador(a).

10. DAS ATIVIDADES VEDADAS
10.1 O Art. 15 da Resolugdo 07/2024 define as atividades vedadas ao(a) Monitor(a).



11. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO DO PROGRAMA

11.1 Os Art. 21 e 22 da Resolugdo 07/2024 definem as condi¢cdes em que o(a) Monitor(a) sera
desligado(a) ou substituido(a).

12. DO CONTRATO

12.1 O vinculo do(a) discente com o Programa de Monitoria serd estabelecido por meio de contrato
firmado com a Universidade Federal de Campina Grande, através da Prd-Reitoria de Ensino, sem
qgualquer vinculo empregaticio com a Instituicdo e tera a duragdo do periodo 2024.2;

12.2 A mudanca de modalidade de monitor(a) sé serd permitida uma Unica vez.

13. DO CERTIFICADO
13.1 Os Art. 19 e 20 da Resolugdo 07/2024 definem a certificagdo do(a) Monitor(a).

14. DOS RECURSOS

14.1. O(A) estudante podera solicitar interposi¢cao de recurso, nas datas especificadas no item 2 deste
Edital, por meio de requerimento enviado para o endere¢o cpe.pre@setor.ufcg.edu.br, constando do
assunto “Recurso Edital 27/2024”, conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

14.2 N3o serdo aceitos recursos por outro meio ndo previsto neste Edital. Serdo indeferidos os recursos
enviados fora de prazo, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identi ficagcdo do(a)
candidato(a) ou for redigido de forma ofensiva.

14.3 A Coordenacgdo de Programas e Estagios, a Comissdao de Monitoria da UFCG e os Coordenadores
de Monitoria das Unidades Académicas,conforme o pedido, analisarao a argumentacao apresentada no
recurso e procedera a emissao de decisao final sobre a matéria.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 As disciplinas obrigatérias com maior nimero de matriculas terdao prioridade na alocagdao de
monitoria.

15.2 A alocacdo de vagas de monitoria em um dado componente curricular ndo caracteriza sua
permanéncia continua, podendo ser alterada e até suspensa dependendo do atendimento aos termos
deste Edital.

15.3 Ao se inscrever, o(a) candidato(a) aceita as condi¢des estabelecidas neste Edital e na Resolugdo
07/2024 da Camara Superior de Ensino da UFCG.

15.4 A qualquer tempo, o(a) professor(a) orientador(a) da monitoria ou a coordenacdo de monitoria na
unidade académica, podera solicitar a exclusdo do(a) monitor(a) do programa.

15.5 A PRE, reserva-se o direito de, em qualquer ocasido, intervir no Programa de Monitoria para
garantir os termos deste Edital, da Resolucdo 07/2024 e em defesa dos interesses da UFCG.

15.6 A ocupacgdo de vaga em cadastro de reserva ndo gera compromisso de aproveitamento nem a
atribuicdo de certificacao.

15.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitora de Ensino, ouvida a Comissdao de Monitoria.

Campina Grande (PB), 11 de novembro de 2024.



Marilia Marcy Cabral de Aratjo

Coordenadora de Programas e Estagios da UFCG

Viviane Gomes de Ceballos

Pro-reitora de Ensino da UFCG
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Documento assinado eletronicamente por VIVIANE GOMES DE CEBALLOS, PRO-REITOR(A) DE
ENSINO, em 11/11/2024, as 17:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
89, caput, da Portaria SEI n2 002, de 25 de outubro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por MARILIA MARCY CABRAL DE ARAUIJO,
COORDENADOR(A) DE PROGRAMAS E ESTAGIOS, em 11/11/2024, as 17:10, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da Portaria SEI n2 002, de 25 de outubro de
2018.

il
Sell o
assinatura

eletrbnica

ANEXO |
CENTROS | QUANTIDADE DE BOLSAS
CH 107
CES 115
CCcT 60
CFP 86
CSTR 65
Cals 41
CCBS 72
CTRN 44
CEEl 64
CCTA 58
CDSA 38

Referéncia: Processo n? 23096.079269/2024-88 SEI n2 5003521
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