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Boletim de Servigo Eletronico em 21/10/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COORDENACAO DE PROGRAMAS E ESTAGIOS
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900
Telefone: (83) 2101.1073/1525 - Site: http://pre.ufcg.edu.br

EDITAL N2 74 - RETIFICAGAO N2 01/2025

Processo n? 23096.070471/2025-25
SELECAO EXTERNA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

A Universidade Federal de Campina Grande, por meio da Coordenacdo de Programas e Estagios (CPE) da Pré-Reitoria de Ensino (PRE), torna
publico que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS REMUNERADOS, nos termos da Lei n® 11.788, de
25 de setembro de 2008, da Instru¢do Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019, da Lei n2 15.142, de 03 de junho de 2025, do Decreto
n2 12.536, de 27 de junho de 2025, da Instrugdo Normativa MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de junho de 2025, da Resolugdo CSE n2 16, de 05 de
julho de 2022, e demais disposi¢des normativas aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo sera coordenado pela Coordenagdo de Programas e Estagios (CPE) da Pré-Reitoria de Ensino
(PRE), em conjunto com os setores de estagio listados no Anexo |, com o objetivo de proporcionar ao(a) estudante uma formagdo
complementar por meio da integragdo entre teoria e pratica, em consondncia com as diretrizes curriculares dos cursos de graduagdo da
UFCG.

1.2. Poderdo participar da sele¢do estudantes regularmente matriculados(as) em cursos de graduagdo descritos no Anexo |, de
qualquer Instituicdo de Ensino Superior.

1.3. As atividades desenvolvidas no estagio deverao ter relagdo direta com a area de formagdo do(a) estudante.

1.4. O estdgio tera acompanhamento efetivo das atividades por:

14.1. Supervisor(a), servidor(a) lotado(a) no setor de estdgio da UFCG, ou docente do curso de graduagdo do(a) estudante, com
formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento relacionada ao curso do(a) estudante.

1.4.2. Orientador(a), docente do curso de graduagdo no qual o(a) estudante estiver regularmente matriculado(a), responsavel pelo
acompanhamento académico do estagio.

1.5. O estagio terd duragdo de 6 (seis) meses, podendo ser renovado uma Unica vez por igual periodo, desde que ndo ultrapasse a
data prevista para a integraliza¢do do curso.

1.6. A jornada de atividades do estagio serd de até 20 (vinte) horas semanais, respeitado o limite legal de até 6 (seis) horas diarias,
em conformidade com o artigo 10 da Lei n2 11.788/2008.

1.7. A UFCG concederd ao(a) estagiario(a) selecionado(a):

1.7.1. Bolsa mensal no valor de RS 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais), correspondente a carga horéria de 20 (vinte) horas

semanais, conforme previsto no artigo 13, inciso |, da Lei n® 11.788/2008;

1.7.2. Auxilio-transporte no valor de RS 10,00 (dez reais) por dia efetivamente estagiado, pago antecipadamente em pecunia,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019, do Ministério da Economia.

1.8. Ao término do estagio, o(a) estagidrio(a) deverd apresentar relatério das atividades desenvolvidas ao(a) orientador(a) e
realizar o registro do mesmo no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), conforme normas internas da UFCG.

2. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS
2.1. As reservas de vagas para candidatos pretos ou pardos obedecerdo aos quantitativos definidos no Quadro 01 e detalhados no
Anexo |.
QUADRO 01
CATEGORIA NUMERO DE VAGAS

Ampla Concorréncia 2

Pretos ou pardos 2
2.2. O estudante que se julgar amparado pela Lei n? 15.142, de 03 de junho de 2025, do Decreto n2 12.536, de 27 de junho de

2025, da Instrugdo Normativa MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de junho de 2025 podera concorrer as vagas reservadas a Pessoas Pretas ou
Pardas (PPP), Indigenas e Quilombolas, desde que indique essa op¢do no ato da inscrigdo no processo seletivo e preencha a autodeclaragdo
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de etnia negra, parda ou indigena ou comprovante de pertencimento a comunidade quilombola, a ser avaliado por Comissdo de
Heteroidentificacdo.

2.3. O estudante autodeclarado conforme subitem 2.2. concorrerd, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas
candidatas autodeclaradas PPP, Indigenas ou Quilombolas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuagdo no
processo seletivo.

2.4, O(A)s estudantes autodeclarados PPP, Indigena ou Quilombola aprovados no concurso, terdo seus nomes publicados em lista
separada e figurardo também na lista de classificagdo geral.

2.5. As vagas reservadas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) mais bem classificados(as) dentro de cada grupo,
considerando todas as areas de estagio previstas no Anexo |.

2.6. Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas para as pessoas negras e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

2.7. Sera publicada lista especifica de classificacdo para os(as) candidatos(as) das vagas reservadas, em ordem decrescente de nota
final. Essas listas servirdo de base para eventuais reclassificagdes e chamadas complementares.

2.8. Em caso de empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) com maior nota na entrevista.

2.9. A convocagdo dos(as) candidatos(as) seguira as listas de classificagdo especificas, observando o nimero de vagas reservadas

previsto no Quadro 0

2.10. Novas vagas que surgirem apds a publicagdo do edital serdo preenchidas de forma alternada entre os grupos de vagas
reservadas e de ampla concorréncia, observando a proporcionalidade legal.

2.11. A critério da Comissdo Organizadora, podera haver reclassificagdo geral para garantir o preenchimento das vagas reservadas,
inclusive entre diferentes dreas, conforme a legislagdo vigente.

3. DAS INSCRICOES E HOMOLOGAGAO

3.1. O(a) estudante devera realizar sua inscrigdo exclusivamente no periodo definido no Anexo I, por meio do formulario
eletronico (Google Forms) disponibilizado no mesmo Anexo.

3.2. Serd obrigatdria, no ato da inscrigdo, a anexagao:
a) Copia do documento oficial de Identidade com foto e CPF.

b) Carta de motivagdo, de no maximo uma pagina, assinada pelo candidato, com no maximo uma pagina, justificando o
interesse pelo estagio, apresentando suas expectativas e, de forma clara e concisa, demonstrando sua compreensdo sobre
0s objetivos do estégio e destacando habilidades e/ou experiéncias relevantes para as atividades a serem desenvolvidas.

¢) Histérico Académico oficial da Instituicdo de Ensino na qual o(a) estudante esta vinculado(a).
d) Comprovante de matricula na Instituicdo de Ensino na qual o(a) estudante esta vinculado(a).

e) Declaragdo, da sua instituicdo de origem, de que ndo participa de outros programas académicos
remunerados, excetuando-se apenas bolsas assistenciais, nem realiza estagio supervisionado.

f) Para os(as) estudantes concorrentes as vagas reservadas a candidatos Pretos ou pardos, de uma autodeclaracdo de etnia
negra ou parda.

3.3. A UFCG ndo se responsabiliza por inscricbes ndo recebidas em decorréncia de falhas técnicas, problemas de comunicagdo,
congestionamentos ou quaisquer outros fatores que comprometam o envio ou o recebimento dos dados.

3.4. Serdo desconsideradas as inscrigbes realizadas por outros meios ou fora do prazo estabelecido. Cada estudante podera
realizar apenas uma inscri¢do, sendo considerada valida apenas a ultima enviada, em caso de multiplas submissdes.

3.5. Encerrado o periodo de inscri¢des, a Coordenacio de Programas e Estagios da Prd-Reitoria de Ensino (CPE/PRE) dara inicio a
verificagdo dos requisitos exigidos para participagdo no processo seletivo. A andlise considerara os seguintes requisitos, todos de carater
eliminatorio:

a) estar regularmente matriculado(a) em um dos cursos de graduacdo listados no Anexo |;

b) apresentar Média de Conclusdo, ou equivalente, igual ou superior a 7,00 (sete), sendo a MC a média ponderada do
rendimento académico final nos componentes curriculares em que o(a) discente obteve éxito ao longo do curso;

c) ter disponibilidade para cumprir carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, ndo ultrapassando 6 (seis) horas didrias,
devidamente comprovada por meio de atestado de matricula;

d) ndo participar, concomitantemente, de outros programas académicos remunerados, excetuando-se apenas bolsas
assistenciais.

3.6. Os(as) estudantes que se enquadrarem no disposto no subitem 3.2. alinea f deste edital, terdo seus documentos analisados
por Comissdo de Heteroidentificagdao designada pela COMPROV, devendo comparecer presencialmente, nas datas previstas no Anexo Il.

3.7. Concluida a verificacdo dos requisitos e das avalia¢des pela Comissdo de heteroidentifica¢gdo, quando for o caso, a CPE/PRE
divulgara a lista de candidatos(as) com inscrigdo homologada.

4. DO SORTEIO

4.1. O célculo dos percentuais das vagas reservadas para cotas sera aplicado sobre a totalidade das vagas do processo seletivo e

sua defini¢do se dard da seguinte forma:

a) reserva automdtica por curso/area, nos casos em que o seu respectivo quantitativo de vagas atender aos percentuais
definidos em lei, desde que haja candidatos inscritos; e
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b) por  sorteio, nos  demais  casos, por meio de chamada publica disponibilizada na
pdgina https://portal.pre.ufcg.edu.br/editais-estagio

4.2. A distribuicdo do quantitativo de vagas especificado no subitem 2.1 dar-se-a apds o término das inscri¢des, por meio de
sorteio publico impessoal, e incidird apenas no(s) cursos(s)/drea em que houver candidatos pretos/pardos inscritos, deduzidas aquelas de
reserva automatica com candidatos inscritos.

4.3, Quando o quantitativo de vagas especificado no subitem 2.1 coincidir com o nimero de curso(s)/area(s) com candidatos PPP
com inscri¢des deferidas, a distribuicdo prescindira de sorteio publico, sendo alocado automaticamente a reserva de vaga para cada curso/
area de conhecimento.

4.4, Estardo automaticamente excluidas do sorteio publico, desde que haja candidatos PPP inscritos:

a) Para pessoas pretas ou pardas (PPP): o(s) curso(s)/area(s) que possuam a partir de 2 (duas) vagas para provimento
imediato, tendo em vista que automaticamente ja contemplardo a reserva da cota.

45. A hipdtese descrita no subitem 4.4, alinea a, ndo obstante prescindir de sorteio publico, é contabilizada no numero total de
vagas reservadas para pessoas pretas ou pardas (PPP).

4.6. O sorteio serd realizado pela Coordenagdo de Programas e Estagios (CPE) da Pro-Reitoria de Ensino (PRE) em ato publico
prioritariamente por meio do Canal Oficial da Universidade Federal de Campina Grande - UFCG no Youtube, na data e hora definidas no
cronograma (Anexo |) do processo seletivo e serd gravado para efeitos de registro. A gravagao do sorteio ficara disponivel para visualizagdes
posteriores.

4.7. Para a realizagdo do sorteio publico sera utilizado o site https://random.org

4.8. Os recursos relacionados ao resultado do sorteio poderdo ser enviados para o e-mail cpe.pre@setor.ufcg.edu.br até 2 (dois)
dias Uteis apds a sua realizagdo. No momento do sorteio, ndo serdo aceitos questionamentos de quaisquer tipos.

4.9. Todo o material para realizagdo do sorteio serd mostrado na filmagem antes de sua realizagdo, sendo apresentado para todos
a ordem e o nome de cada curso.

4.10. Concluido o sorteio, a ata sera redigida, lida e posteriormente assinada pela Coordenagdo de Programas e Estagios (CPE) da
Pro-Reitoria de Ensino (PRE), para ser publicada no site https://portal.pre.ufcg.edu.br/editais-estagio

4.11. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenagdo de Programas e Estagios (CPE) da Pré-Reitoria de Ensino (PRE).

5. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

5.1. A Comissdo de Heteroidentificagdo para validagdo da autodeclaragdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para

aferi¢do da condi¢do declarada pela pessoa no certame.

|- Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizagdo do procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragao.

Il - Ndo serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados
em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza.

I - Ndo sera admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos,
dermatoldgicos, genéticos ou antropolégicos.

5.2. O procedimento de validagdo da autodeclaragdo serd filmado e sua gravagdo serd utilizada na andlise de eventual recurso
interposto contra a decisdao da comissao.

|- A pessoa que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de validagdo da autodeclaragdo, nos
termos do caput, podera prosseguir no processo seletivo pela ampla concorréncia, desde que possua pontuagdao
suficiente.

Il - Na hipétese de a pessoa ndo possuir pontuagdo suficiente, como previsto na alinea a), a pessoa sera eliminada do
certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

I - A filmagem sera exclusiva da pessoa candidata e ndo podera abranger qualquer outra pessoa.

5.3. A Comissdo de Heteroidentificagdo para validagdo da autodeclaragdo decidira por maioria, em parecer sobre a atribuigdo
identitaria autodeclarada pela pessoa candidata.

|- A avaliagdo sera realizada de forma individual e independente por cada integrante da Comissdo, sem interagdo
entre as pessoas avaliadoras e com a pessoa candidata.

- Cada integrante da comissdao de confirmagdo complementar a autodeclara¢do devera registrar sua percepgao de
forma autdonoma em formuldrio préprio.

I - E vedado a comissdo de confirmagdo complementar a autodeclaracdo deliberar ou comentar sobre o
procedimento na presencga das pessoas candidatas.

V- Fica proibida a apresentagdo de sustentac¢do oral pela pessoa candidata em defesa de sua autodeclaragao.

V- As deliberagbes da comissdo de confirmagdo complementar a autodeclara¢do terdo validade apenas para o
processo seletivo para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

5.4. O teor do parecer sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.
|- O parecer a que se refere o caput podera ser disponibilizado a pessoa candidata, nos termos do edital.

- O parecer da comissdo devera conter, obrigatoriamente, os elementos minimos previstos na Instrugdao Normativa
vigente.

5.5. O teor da filmagem serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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| - A pessoa candidata tera direito de acesso a gravagao referente a sua prépria avaliagdo, nos termos do edital.

5.6. O resultado provisério do procedimento de validagdo da  autodeclaragdo  sera publicado  no
site https://portal.pre.ufcg.edu.br/editais-estagio e indicara:

|- os dados de identificacdo da pessoa candidata;
Il - a conclusdo do parecer da Comissdo de Heteroidentificagdo sobre a validagdo da autodeclaragdo; e
I - as condigdes para exercicio do direito de recurso pelas pessoas interessadas.

6. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

6.1. A condugdo do processo seletivo sera de responsabilidade do setor requisitante, cabendo a Pré-Reitoria de Ensino (PRE) o
encaminhamento da documentagdo oriunda das inscrigdes, bem como a homologagdo das inscrigdes e a publicagdo dos resultados.

6.2. Caberda a comissdo examinadora organizar e realizar as entrevistas, comunicando previamente a cada candidato(a), por e-mail,
a data, horario e local de sua realizag¢do, conforme o cronograma estipulado no Anexo Il.

6.3. O(a) candidato(a) que n3o comparecer a entrevista, ou se apresentar em data e/ou horario divergentes dos informados, sera
automaticamente desclassificado(a) do processo seletivo.

6.4. A sele¢do serd conduzida com base nos seguintes critérios e pesos na composi¢do da nota final:
|- Meédia de Conclusdo, ou equivalente (peso 50%);

Il- Entrevista individual (peso 50%).

6.5. Cada critério sera pontuado em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. A pontuagdo final do (a) candidato(a) sera calculada
por meio de média ponderada, conforme os pesos definidos acima, utilizando a férmula: Nota Final = (MC x 0,5) + (Entrevista x 0,5) /10
6.6. A classificagdo final sera estabelecida em ordem decrescente da pontuacdo total obtida.

6.7. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

|- Maior pontuagdo na entrevista;

- Maior Média de Conclus3o.

6.8. A comissdo examinadora deverd encaminhar a CPE/PRE o resultado final com a lista dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as), em ordem decrescente de pontuagdo, conforme modelo constante no Anexo lll, e considerando:

6.8.1. Aprovado, o estudante que obtiver média final minima de 7,0 (sete), com duas casas decimeis, cuja ordem de posi¢cdo na
classificagdo esteja dentro do numero de vagas ofertadas para o curso.

6.8.2. Classificado, o estudante que obtiver média final minima de 7,0 (sete), com duas casas decimeis, cuja ordem de posi¢do na
classificagdo esteja fora do nimero de vagas ofertadas para o curso.

6.8.3. Reprovado, o estudante que obtiver média final inferior a 7,0 (sete).

6.9. O resultado final objeto desta selegdo sera publicado em https://portal.pre.ufcg.edu.br/editais-estagio, de acordo com o

cronograma (Anexo |l) previsto neste edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. O(a) estudante podera interpor recurso contra:
a) A homologagdo das inscrigdes;
b) O resultado da Comissdo de Heteroidentificagdo;
c) O resultado preliminar da selegdo.

7.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio de requerimento padrdo, disponivel no Anexo iV deste edital, e enviados
exclusivamente para o e-mail cpe.pre@setor.ufcg.edu.br, observando os prazos estabelecidos no cronograma (Anexo ).

a) O assunto do e-mail devera conter a seguinte identificacdo: “Recurso Edital 74/2025”.

b) N3o serdo aceitos recursos encaminhados por quaisquer outros meios que ndo os especificados neste edital, que forem
enviados fora do prazo estabelecido, que ndo apresentem dados suficientes para identificagdo do(a) estudante, ou
que estiverem redigidos em linguagem ofensiva ou inadequada.

7.3. A Coordenagdo de Programas e Estagios da Pro-Reitoria de Ensino (CPE/PRE) sera responsével pela analise e decisdo final dos
recursos referentes a homologagdo das inscrigoes.

7.4. A COMPROV por meio da Comissdo de Heteroidentificagdo, serd responsavel pela andlise e decisdo final dos recursos
referentes a avalicdo da Comissdo de Heteroidentificagdo

7.5. A Comissdo Examinadora sera responsavel pela andlise e decisdo final dos recursos referentes ao resultado preliminar da
selecdo.

8. DA CONTRATA(;f\O E DO DESLIGAMENTO

8.1. O(a) estudante aprovado e dentro do nimero de vagas ofertadas para o curso sera convocado(a) por e-mail, informado no ato
da inscrigdo, com orientagdes sobre a entrega dos documentos comprobatérios e demais informagdes pertinentes a contratagdo.

8.2. O(a) estudante que ndo se apresentar para a contratagdo dentro do prazo estabelecido serd desclassificado(a) do processo
seletivo.

8.3. O desligamento do(a) estagiario(a) ocorrera nas seguintes situagoes:
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a) Automaticamente, ao término do estagio.

b) A pedido do(a) proprio(a) estagiario(a).

c) A qualquer tempo, por conveniéncia da Administragdo Publica, inclusive por contingenciamento or¢camentario.
d) Em caso de descumprimento de obrigagdes previstas no Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

e) Por ndo comparecimento injustificado por periodo superior a:

e 05 (cinco) dias consecutivos ou intercalados dentro de um més;

e 15 (quinze) dias ao longo de todo o periodo de estagio;

f) Pela interrupgdo do curso na UFCG.
g) Por conduta incompativel com os principios e exigéncias da Administragdo Publica.

8.4. A rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio ndo gerara direito a qualquer indenizagdo, exceto para o(a) estagiario(a)
beneficiario(a) de bolsa-estigio que ndo tenha usufruido o recesso remunerado, proporcional ou integral, durante a vigéncia do contrato,
fazendo jus ao respectivo valor em pecunia.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os(as) estudantes classificados(as) além do numero de vagas previstas neste edital formardo cadastro de reserva, respeitada a
ordem de classificagdo.

9.2. A convocagdo dos(as) integrantes do cadastro de reserva poderd ocorrer por um periodo de até 1 (um) ano apds a
homologacdo do resultado final, observadas as seguintes condigdes:

9.2.1. Surgimento de vaga no setor para o qual o(a) estudante foi classificado(a) ou em outro setor da Universidade;

9.2.2. Compatibilidade entre o perfil do(a) estudante e o setor de atuagdo do estagio;

9.2.3. Manuteng¢do do cumprimento dos requisitos exigidos para o estagio;

9.2.4. Disponibilidade orgamentdria;

9.2.5. Auséncia de Processo Seletivo vigente para o perfil do(a) estudante;

9.3. E de inteira responsabilidade do(a) estudante acompanhar as publica¢des, avisos e comunicados encaminhados por e-mail

relacionados ao presente processo seletivo.

9.4. A participagdo no estagio ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Universidade Federal de Campina
Grande (UFCG).

9.5. Para quaisquer duvidas ou informagGes adicionais ndo contempladas neste edital, os(as) interessados(as) podem entrar em
contato com a Pré-Reitoria de Ensino através do e-mail: cpe.pre@setor.ufcg.edu.br.

9.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pela Coordenacdo de Programas e Estagios da Prd-Reitoria de Ensino (CPE/PRE).

Campina Grande, 16 de outubro de 2025

Roberta de Miranda Henriques Marques

Coordenadora de Programas e Estdgios da UFCG

Erica Cristine Medeiros Machado

Pré-reitora de Ensino da UFCG

Documento assinado eletronicamente por ERICA CRISTINE MEDEIROS MACHADO, PRO-REITOR(A) DE ENSINO, em 21/10/2025, as 17:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da Portaria SEI n2 002, de 25 de outubro de 2018.
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" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcg.edu.br/autenticidade, informando o cédigo verificador
F=* 5977347 e o cédigo CRC FAECE057.
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Examinadora

CURSO SETOR DE ESTAGIO REQUISITOS MiNIMOS PARA CONCORRER VAGAS
Pedagogia Unidade Académica de Educagdo Candidatos(as) a partir do 6° periodo até o 92 periodo do Curso de Pedagogia. 3
gog Basica/Colégio de Aplicacdo - UAEB/CAp Disponibilidade de 1 turno completo.
T Y horéri | i li i |
Pedagogia | Nicleo de Acessibilidade e Inclusio - NAI er 50% da. carga~ ordria tt.)tfa‘ do curso integralizada e ser interessado pelo 1
campo da inclusdo e acessibilidade.
ANEXO Il - CRONOGRAMA
EDITAL PRE n.2 74/2025
ATIVIDADE DATA RESPONSAVEL
Publicagdo do Edital (site da PRE) 16/10/2025 CPE/PRE
Inscri¢do e envio de documentos pelo formuldrio online, no
link: https://forms.gle/nsUuqY5bYeGFFTHL6 16227/10/2025 Estudante
Data do Sorteio da Vaga reservada para PPP 30/10/2025
Convoc;agao.paraNapresentagao as bancas de 31/10/2025 PRE/COMPROV
heteroidentificacdo
Avaliagdo das bancas de heteroidentificacdo 03 a 04/11/2025 COMPROV
Homologacdo das inscri¢des 06/11/2025 PRE
Interposicdo de recurso referente a homologagéo (via e-mail
cpe.pre@setor.ufcg,edu.br) 07 a 08/11/2025 Estudante
Apref:l::\gao dos recursos referente a homologagdo das 10 2 11/08/2025 CPE/PRE
inscrigdes
Divulgagdo da decisdo final dos recursos referente a
homologagdo das inscrigdes (site da PRE) 11/11/2025 CPE/PRE
Convocagdo para entrevistas (por e-mail) 12/11/2025 Comissao

Entrevistas e sele¢do dos candidatos

17 2 19/11/2025

Comissao
Examinadora

Envio do relatério de selegdo para a PRE 20/11/2025 Com|§sao
Examinadora
Divulgagdo do resultado preliminar no (site da PRE) 21/11/2025 CPE/PRE
Interposicdo de recurso referente ao resultado preliminar (via
e-mail cpe.pre@setor.ufcg.edu.br) 212 22/11/2025 Estudante
Apreciagdo dos recursos referente ao resultado preliminar 24 a25/11/2025 Comlssao
Examinadora
Divulgagdo do resultado final (site da PRE) 25/11/2025 CPE/PRE
Convocagdo E)ara apresen.tagao no setor e entrega de a partir de 25/11/2025 Set({)rAdo
documentagdo (por e-mail) estdgio
Setor de
Inicio das atividades dos estagiarios Apbs celebragdo do Termo de Compromisso Estagio /
Estudante
ANEXO 11l - MODELO PARA O RELATORIO DE SELECAO
EDITAL PRE n.2 74/ 2025
RESULTADO FINAL
CURSO:
- AMPLA «
CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA PPP NOTA FINAL RESULTADO

* Aprovado, Classificado ou Reprovado.

Presidente da Comissdo

Membro da Comissdo

Membro da Comissdo

https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6612477&infra_siste...
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FICHA DO CANDIDATO(A)
NOME
CURSO
MODALIDADE DA VAGA
Média de Conclusdo
Carta de Motivagdo
Entrevista
Nota Final
ANOTAGOES INTERNAS DA COMISSAO
Presidente da Comissdo
Membro da Comissdo
Membro da Comissdo
ANEXO IV - MODELO PARA INTERPOSICKO DE RECURSO
EDITAL PRE n.2 74/2025
Eu, , Matricula n.° s

candidato(a) ao presente edital de sele¢do de estagio ndo obrigatdrio interno aberto pelo Edital PRE n® 74/2025, apresento recurso contra

Para fundamentar essa contestagdo, apresento a justificativa a seguir e envio os documentos anexos, para ser realizada a revisao necessaria.

Estudante

Referéncia: Processo n2 23096.070471/2025-25 SEI n2 5977347
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